
DIE VIER KITA-TRÄGER gGmbHs
SUCHEN EINE

Geschäftsführung
(M/W/D)

Gesamtverantwortung für die fachliche und disziplinarische
Leitung der Kita-Service-Einheit
Budget-, Personal- und Ressourcenverantwortung
Entwicklung und Umsetzung von Leitbild, Strategien, Standards
und Zielvorgaben
Aufbau und Steuerung der Organisationsstruktur
Förderung der Digitalisierung sowie kontinuierliche Optimierung
von Prozessen und Werkzeugen
Sicherstellung von Qualität, Wirtschaftlichkeit, Standarisierung
und Serviceorientierung für die Kita-Träger
Steuerung von Eskalationen, Konflikten und übergreifenden
Personalthemen
Aufbau und Weiterentwicklung eines Kita-Kompetenzzentrums
zur nachhaltigen Spezialisierung auf Trägeranforderungen 

Die Kita-Service-Einheit im Bistum Aachen GmbH mit Sitz in Erkelenz ist eine (in Gründung befindliche) Tochtergesellschaft der vier großen
Kita-Träger zur Bündelung administrativer Dienstleistungen. Die Kernaufgaben liegen in der Finanz- und Personalverwaltung sowie in der
Entwicklung einheitlicher Leitlinien, der Sicherstellung von Qualitätsstandards und der Beratung der Träger in organisatorischen, finanziellen
und strukturellen Fragestellungen. 

Als Geschäftsführung gestalten Sie den Aufbau der Kita-Service-Einheit mit und verantworten die Leitung und Weiterentwicklung dieser
Tochtergesellschaft als serviceorientierter Partner für die vier Kita-Träger. Sie bringen aktiv die Standardisierung, Digitalisierung und
Weiterentwicklung der Verwaltungsprozesse voran und gestalten so nachhaltig die Qualität und Wirksamkeit der Kita-Verwaltung im 
Bistum Aachen. 

Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (z.B.
Betriebswirtschaft, Verwaltungswissenschaften oder vergleichbare
Qualifikation)
Fundierte Kenntnisse der rechtlichen und organisatorischen
Rahmenbedingungen von Kitas, insbesondere des KiBiz sowie
Erfahrung in deren strategischer Umsetzung
Erfahrung im Projekt- und Prozessmanagement sowie in der
kennzahlenbasierten Steuerung
Verständnis für Digitalisierung und IT-gestützte

      Verwaltungsprozesse mit Blick auf deren Weiterentwicklung
Ausgeprägte Kommunikationsstärke im Umgang mit Trägern,
Einrichtungen, Behörden und Kommunen
Wertschätzender, klarer und verbindlicher Führungsstil
Identifikation mit den Aufgaben, Werten und Zielen der
katholischen Kirche sowie Erfüllung der Voraussetzungen nach der
Grundordnung des kirchlichen Dienstes

für die in Gründung befindliche Kita-Service-Einheit zum nächstmöglichen Zeitpunkt. Unbefristet mit einem
Beschäftigungsumfang von 100% (zzt. 39 Wochenstunden)

IHRE VERANTWORTUNG IHR PROFIL

WIR BIETEN
Ein hohes Maß an
Gestaltungsfreiraum im Ausbau
der Kita-Service-Einheit

Flexibilität durch gleitende
Arbeitszeitgestaltung und
Möglichkeit zum mobilen Arbeiten

Eine hohe Werteorientierung

Vergütung nach KAVO zwischen
69.000 € bis 88.000 € Jahresbrutto
(je nach Berufserfahrung)

Zusätzliche betriebliche
Altersvorsorge und weitere
Sozialleistungen

Ihre aussagekräftigen, vollständigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 09.10.2026 per E-Mail an:
Bewerbung-Kita-Service-Einheit@bistum-aachen.de 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Qualifikation und gleicher persönlicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.

Der Einstellungsprozess wird durch den externen Berater Joachim Bellut (www.bellut.ac) begleitet. Wenn Sie Fragen haben, sprechen
Sie ihn bitte direkt an (0178 5462852).
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